KVKK

DANISMANLIK HiZMETLERI AYDINLATMA METNi

Fortune Kariyer Egitim ve Danismanlk Hizmetleri Anonim Sirketi 6698 SAYILI KISISEL
VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA AYDINLATMA METNI.

Fortune Kariyer Egitim ve Danigsmanlik Hizmetleri Anonim Sirketi (Bundan sonra “Sirket”
olarak anilacaktir.) olarak 6zel hayatin gizliligine saygi duyuyor ve 6nem veriyoruz. Bu
nedenle, sizleri 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (Bundan sonra “KVKK”
olarak anilacaktir.) kapsaminda kisisel verilerinizin kullanimi ve korunmasi ile ilgili
haklariniz konusunda bilgilendirmek istiyoruz.

1.Veri Sorumlusu

Fortune Kariyer Egitim ve Danigsmanlik Hizmetleri Anonim Sirketi olarak (Bundan sonra
“Sirket” olarak anilacaktir.) kisisel verilerinizi, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu (Bundan sonra “KVKK” olarak anilacaktir.) ve ilgili sair mevzuat kapsaminda, veri
sorumlusu sifati ile isledigimizi tarafiniza bildiriyoruz.

2.Islenen Kisisel Veri Kategorileri Nelerdir?

KVKK ve ilgili sair mevzuata uygun olarak isbu 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu Kapsaminda Aydinlatma Metni'nde belirtilen amaglar ve hukuki sebepler
kapsaminda kimlik, iletisim, finansal bilgiler, hukuki islem, miisteri islem, islem gtivenligi
veri kategorilerinde bulunan kisisel verileriniz islenecektir.

3.Kisisel Verileriniz Hangi Amaclarla Islenecektir?

Kisisel verileriniz, Sirket olarak sundugumuz iiriin ve hizmetlerden sizleri faydalandirmak
icin gerekli calismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi; mal ve hizmet satig
slireclerinin yiiriitiilmesi; iletisim faaliyetlerinin ytriitiilmesi amaglariyla KVKK'nin 5 (2)
maddesinde belirtilen c) Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili
olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmas1”
hukuki sebebi dahilinde islenecektir.

Kisisel verileriniz, hukuki islerinin takibi ve hukuki siireclerin yiiriitiilebilmesi amaciyla
KVKK'nin 5 (2) maddesinde belirtilen “e) Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi
icin veri islemenin zorunlu olmas1” hukuki sebebi dahilinde islenecektir.

Kisisel verileriniz, yasal mevzuattan kaynaklanan bilgi, belge saklama ve arsiv
yukiimliliiklerinin yerine getirilmesi; faturalandirma da dahil, finans ve/veya muhasebe
islemlerinin takibi; sunulan hizmet i¢cin gerekli degerlendirmelerin yapilmasi, raporlama,
bilgilendirme ytikiimliiliiklerinin yerine getirilmesi amaclariyla KVKK’'nin 5 (2) maddesinde
belirtilen “a) Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi”, ve “¢c) Veri sorumlusunun hukuki



yukimliligiini yerine getirebilmesi icin zorunlu olmas1” hukuki sebepleri dahilinde
islenecektir.

Kisisel verileriniz, is stirekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yiiriitilmesi; is iliskisi
icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari is glivenliginin temin edilmesi ve
kurumsal iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi amaglariyla KVKK'nin 5 (2)
maddesinde belirtilen f) Ilgili kisi kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek
kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmas1”
hukuki sebepleri dahilinde islenecektir.

4.Islenen Kisisel Verileriniz Kimlere ve Hangi Amaclarla Aktarilacaktir?
Kisisel verileriniz, asagida belirtilen amaclar ile KVKK’'nin 8 (2) (a) maddeleri uyarinca ilgili
kisinin acik rizas1 aranmaksizin aktarilacaktir:

Uriin ve hizmetlere dair ticretlerin tahsilati kapsaminda finans ve/veya muhasebe islerinin
yuriitiilmesi amaciyla ve gerekmesi halinde anlasmali mali miisavirlik firmasi, noter, icra
daireleri ve/veya mahkemeler ile paylasilabilecektir.

[lgili mevzuat uyarinca yasal yiikiimliiliiklerin yerine getirebilmesi amaciyla, gerekmesi
veya talep gelmesi halinde, ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile paylasilabilecektir.

Hukuki stireglerin takip edilebilmesi amaciyla avukatlarimiz ile sir saklama ytiktimlilagi
cercevesinde gerektigi kadar paylasilabilecektir.

5.Islenen Kisisel Verileriniz Kimlere ve Hangi Amaglarla Aktarilacaktir?

Kisisel verileriniz, bu metnin (c) fikrasinda belirtilen amaclarin yerine getirilebilmesi i¢cin
KVKK'nin 5 (2) maddelerinde belirtilen hukuki sebeplere dayanarak, otomatik veya
otomatik olmayan yontemlerle s6zlii, yazili veya elektronik ortamda elde edilmektedir:

E-posta iletisi gonderilmesi, telefon aramasi ile iletisime gec¢ilmesi, internet sitesinde yer
alan iletisim formunun doldurulmasi ve sosyal medya platformlari tizerinden irtibata
gecilmesi.

Fuar veya seminer ziyaretlerinde kartvizit paylasimlar.

Tarafinizca form/belge/senet doldurulmasi veya diizenlemesi ile.

6.11gili Kisi Olarak Haklariniz Nelerdir?
KVKK'nin 11. maddesi kapsaminda ilgili kisi olarak asagidaki haklariniz bulunmaktadir:

Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
O0grenme,

Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi tigtincti kisileri bilme,

Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildig1 liciinci kisilere
bildirilmesini isteme,



KVKK ile ilgili diger kanun ve sair mevzuat hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, kisisel verilerinizin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin
aktarildig tigiinci kisilere bildirilmesini isteme,

Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
sahsiniz aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerinizin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde
zararin giderilmesini talep etme.

KVKK’'nin 11. maddesi kapsaminda yukarida sayilan haklariniz ile ilgili taleplerinizi
tercihen web sitemizde yer alan Ilgili Kisi Basvuru Formu’nda belirtilen biitiin bilgileri
doldurmak suretiyle,

“Tesvikiye Mah. Cagdas sok. Terrace Fulya Life5/8 Sisli-Istanbul” adresindeki Sirketimize
bizzat gelerek, data@fortune.com.tr seklindeki kayitl elektronik posta adresimiz
lizerinden, kimliginizi tespit edebilmek ve yanlis kisilere bilgi vermemek adina yazili olarak
noter araciligi ile veya iadeli taahhiitlii mektup ile, giivenli elektronik imza, mobil imza ya
da (varsa) tarafinizca daha Sirketimize bildirilen ve sistemlerimizde kayith bulunan
elektronik posta adresini kullanmak suretiyle data@fortune.com.tr adresine elektronik
posta gondererek veya gelecekte Kurul’'un belirleyecegi diger yontemlerle iletebilirsiniz.
Basvurunuzda; a) Ad, soyad ve basvurunuz yazili ise imza, b) Tirkiye Cumhuriyeti
vatandaslari icin T.C. kimlik numarasi, yabancilar i¢in uyrugu, pasaport numarasi veya
varsa kimlik numarasi, c) Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi, ¢) Varsa bildirime
esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi, d) Talep konusu, bulunmasi
zorunludur. Konuya iliskin bilgi ve belgeleri de yine basvurunuza eklemeniz
gerekmektedir.

7 Kisisel Verilerinizin Saklama Siiresi Nedir?

Sirket, kisisel verilerin isleme amacinin ortan kalkmasi, Kanunlar ve ilgili sair mevzuat
kapsaminda belirlenen zorunlu saklama siirelerinin dolmasiyla bilirlikte kisisel verileri
siler, yok eder veya anonim hale getirir.

8.Degisiklik ve Glincellemeler

Is bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili sair
mevzuat kapsaminda hazirlanmistir. [lgili yasal mevzuat ve/veya Sirket kisisel veri isleme
amag ve politikalarinda meydana gelecek degisiklikler dogrultusunda bahse konu
aydinlatma metninde gerekli degisiklikler yapilabilir.

Aydinlatma Metninin en gilincel haline buradan ulasilabilecektir.
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